镇江市第一人民医院新区分院
党风廉政建设责任书

为深入学习贯彻党的十八大精神，进一步加强我院党风廉政建设和行业作风建设，按照上级关于落实党风廉政建设责任制的要求，根据“谁主管、谁负责”、“管行业必须管行业作风”的原则，结合工作实际，院部与部门（科室）签订本责任书。责任内容如下：
一、医院主要领导对本单位的党风廉政建设和行业作风建设负总责，领导班子其他成员根据工作分工，严格执行“三重一大”规定，对职责范围内的党风廉政建设和行业作风建设工作负直接领导责任。
二、各科室主要负责人对本部门的党风廉政建设和行业作风建设负总责，责任人履行“一岗双责”，既要做好业务管理工作，又要抓好党风廉政建设和行业作风建设。
三、责任人要认真贯彻上级关于加强党风廉政建设和行业作风建设的部署要求，把加强业务工作与党风廉政建设、行业作风建设工作紧密结合起来，同部署、同落实、同检查、同考核。
四、责任人要重视加强和改进思想政治工作，突出抓好“三大教育”，即抓好人生观、价值观、权力观教育，抓好法制和警示教育，抓好社会公德、职业道德和家庭美德教育，教育引导干部职工自觉践行社会主义荣辱观，自觉抵制各种不良诱惑。
五、责任人要切实履行医院赋予的部门、科室管理职能，强化管理措施，健全管理制度，堵塞管理漏洞，建立健全内部监督约束机制，努力从源头上预防违法和腐败现象。
六、责任人要发挥表率作用，坚决遵守卫计委“九不准”，廉洁自律，同时要教育和引导干部职工不收受、索要“红包”，不收受药品和器材生产经营企业“回扣”“提成”，不进行各种形式的乱加价、乱收费、开大处方、过度检查、过度治疗等行为，不私设小金库，自觉接受社会各界监督，树立廉洁从医、依法执业和抵制商业贿赂的良好风气。
七、责任人在履行责任制的过程中，对发现的苗头性问题要及时进行教育和整改；有违法违纪的，应及时报告医院党支部。

八、责任人认真贯彻落实医院《党风廉政建设建设工作计划》，认真落实医德医风考评工作。
九、院纪检负责督促检查各部门、科室履行党风廉政建设责任制及遵守各项行业作风建设规章制度情况，年底对各科室进行检查考核，考核结果将作为干部奖惩、提拔任用的重要依据。

十、医院对认真履行党风廉政建设责任，成绩显著的科室，将给予表彰；对不认真履行责任，因放松领导或疏于管理而导致本部门发生各种不正之风、违法违纪问题的，要追究责任人的责任。

 院     长：          部门科室名称：            
                       责   任   人：            
二○一六年一月              二○一六年一月
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